
 
 

REPUBBLICA ITALIANA 

 
R E G I O N E     S I C I  L I A N A 

ASSESSORATO DEL LAVORO, DELLA PREVIDENZA  SOCIALE, 
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE  E DELL’EMIGRAZIONE 

DIPARTIMENTO  FORMAZIONE PROFESSIONALE  
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE 

 
IL DIRIGENTE GENERALE 

 

 

D.D.G. n. 2000            del 25 settembre 2009 

 
 
 
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 
VISTA la legge 14 gennaio 1994, n. 20; 
VISTA la legge n. 196/97 “Norme in materia di promozione dell’occupazione”; 
VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, concernente “Disciplina del personale regionale 

e dell’organizzazione degli uffici della Regione”; 
VISTO il D.Lgs. 21 aprile 2000, n. 181, come modificato dal D.Lgs. 19 dicembre 2002, n. 297, 

recante “Disposizioni per agevolare l’incontro tra domanda e offerta di lavoro, in 
attuazione dell’art. 45, comma 1, lettera a) della L. 17 maggio 1999, n. 144”; 

VISTA la legge n. 30/03 “Delega al Governo in materia di occupazione e mercato del lavoro”; 
VISTO il D.Lgs n. 276/03 “Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato del 

lavoro”; 
VISTO l’articolo 37 della legge regionale n. 15/2004, Adempimenti in materia di occupazione e 

mercato del lavoro; 
VISTA la circolare n. 55/2005 relativa ai dispositivi attuativi per l’avvio e la realizzazione delle 

sperimentazioni per l’apprendistato; 
VISTO il D.Lgs. 25 giugno 2008, n. 112, “Disposizioni  urgenti  per lo sviluppo economico, la 

semplificazione, la  competitività,  la  stabilizzazione  della finanza pubblica e la 
perequazione Tributaria”, recante modifiche alla disciplina del contratto di apprendistato 
(art. 23); 

CONSIDERATO  che con contratto del 11 marzo 2008 rep. n. 509 è stato affidato al raggruppamento di 
imprese RSO S.p.A. – IFOA, con RSO S.p.A. in qualità di capofila, il servizio di 
realizzazione delle “Azioni di sistema per il miglioramento delle politiche regionali 
dell’apprendistato”;  
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VISTO il D.D.G. n. 472 del 1 luglio 2008, con il quale è stato approvato il su citato contratto 
stipulato tra  il Dipartimento Regionale Formazione Professionale e la società RSO 
S.p.A., assumendo apposito impegno contabile sul capitolo 318107 del bilancio della 
Regione Siciliana per l'esercizio finanziario 2008; 

VISTO l'Avviso pubblico per la presentazione delle proposte formative n. 8 del 25 luglio 2008, 
pubblicato sulla G.U.R.S. n. 35 del 8 agosto 2008, relativo al Catalogo dell'Offerta 
Formativa Apprendistato Professionalizzante; 

VISTO il D.D.G. n. 2349/FP del 10 novembre 2008 con il quale, nell’ambito dell’Avviso 
pubblico n. 8/2008, sono stati approvati l'elenco delle candidature cartacee pervenute al 
Dipartimento Regionale Formazione Professionale, l'elenco delle candidature ammesse a 
catalogo, l'elenco delle candidature non ammesse a catalogo a causa dell'esito negativo 
dell'istruttoria amministrativa; 

VISTO il D.D.G. n. 2431/FP del 20 novembre 2008 con il quale sono stati integrati l’elenco 
delle candidature cartacee pervenute e l’elenco delle candidature ammesse a catalogo del 
D.D.G. n. 2349/FP sopra citato; 

VISTO il D.D.G. n. 2960/FP del 2 dicembre 2008 con il quale è stato ulteriormente integrato 
l’elenco delle candidature ammesse a catalogo del D.D.G. n. 2349/FP sopra citato; 

VISTO l'Avviso pubblico per l’assegnazione di voucher formativi n. 13 del 6 novembre 2008, 
pubblicato sulla G.U.R.S. n. 52 del 14 novembre 2008, relativo al Catalogo dell'Offerta 
Formativa Apprendistato Professionalizzante; 

VISTO il comunicato pubblicato sulla G.U.R.S. n. 58 del 19 dicembre 2008 che ha prorogato il 
termine di scadenza per l’invio delle richieste di assegnazione dei voucher formativi di 
cui all’avviso pubblico n. 13/2008; 

VISTO il D.D.G. n. 560 del 20 maggio 2009, registrato dalla Ragioneria Centrale per 
l'Assessorato del Lavoro il 15 giugno 2009 al n. 856, con il quale sono stati approvati in 
via provvisoria le richieste di assegnazione dei voucher formativi pervenute al 
Dipartimento Regionale Formazione Professionale, le richieste di assegnazione dei 
voucher formativi ammissibili, le richieste di assegnazione dei voucher formativi 
ammesse, le richieste di assegnazione dei voucher formativi non ammissibili a causa 
dell’esito negativo dell’istruttoria amministrativa, le richieste di assegnazione dei voucher 
formativi non istruite a causa del mancato invio della documentazione cartacea; 

VISTO il comunicato pubblicato sulla G.U.R.S. n. 31 del 7 luglio 2009 con il quale sono stati 
prorogati al 10 luglio 2009 i termini di cui all’art. 2 del D.D.G. 560/2009 sopra citato per 
la presentazione delle osservazioni in merito agli elenchi allegati al suddetto decreto; 

VISTO  il verbale prot. n. 62/MBV/mbv del 17 settembre 2009 dell’Assistenza Tecnica 
Apprendistato concernente le risultanze dell’esame delle osservazioni al D.D.G. n. 560 
del 20 maggio 2009; 

CONSIDERATO  che a seguito del riesame risultano ammissibili n. 3809 richieste di assegnazione dei 
voucher formativi per un importo pari a €.  16.454.880,00, a valere sulle risorse di cui 
all’art. 7 dell’Avviso Pubblico n. 13 del 6 novembre 2008; 

VISTA la disponibilità sul capitolo 318107 del bilancio regionale; 
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RITENUTO  pertanto di dover procedere all'approvazione in via definitiva degli elenchi redatti a 
seguito dell’esame delle osservazioni effettuato dall’Assistenza Tecnica Apprendistato e 
all’impegno delle somme sul relativo capitolo di bilancio al fine di assicurare la copertura 
finanziaria delle istanze ammesse a finanziamento; 

RITENUTO inoltre, al fine di garantire il massimo accesso agli apprendisti alla formazione esterna 
pubblica, di procedere al finanziamento delle richieste di assegnazione dei voucher 
formativi escluse per il solo motivo di invio oltre l’orario previsto dall’Avviso n. 
13/2008, ma entro la data di scadenza, applicando i criteri di ammissibilità e priorità già 
previsti dall’Avviso e cioè, assenza di cause di esclusione diverse da quella dell’invio oltre 
l’orario previsto, data di sottoscrizione del contratto di apprendistato ed - a parità di 
data - ordine cronologico di invio della richiesta voucher, riportate in una graduatoria di 
riserva, Allegato F del presente decreto, utilizzando la disponibilità residua delle risorse 
di cui all’art. 7 dell’Avviso e le eventuali economie derivanti da rinunce o dal mancato 
avvio dei percorsi formativi; 

 
D E C R E T A 

ART. 1 

Per le motivazioni citate in premessa, nell’ambito del Catalogo dell'Offerta Formativa Apprendistato 
Professionalizzante, sono approvate in via definitiva le richieste di assegnazione dei voucher formativi 
pervenute al Dipartimento Regionale Formazione Professionale, di cui all’Allegato A, le richieste di 
assegnazione dei voucher formativi ammissibili, di cui all’Allegato B, le richieste di assegnazione dei voucher 
formativi ammesse a finanziamento, di cui all’Allegato C, le richieste di assegnazione dei voucher formativi 
non ammissibili a causa dell’esito negativo dell’istruttoria amministrativa, di cui all’allegato D, le richieste di 
assegnazione dei voucher formativi non istruite a causa del mancato invio della documentazione cartacea, di 
cui all’Allegato E, parti integranti del presente decreto. 

ART. 2 
E’ assunto l’impegno di €  16.454.880,00 sul capitolo 318107 del Bilancio della Regione Siciliana per 

l’esercizio finanziario 2009 per il finanziamento delle richieste di assegnazione dei voucher formativi ammesse 
a finanziamento di cui all’allegato C. 

ART. 3 
Per le motivazioni citate in premessa, è approvata la graduatoria di riserva Allegato F, parte integrante 

del presente decreto, costituita dalle richieste di assegnazione dei voucher formativi inseriti nell’allegato D 
escluse per il solo motivo di invio oltre l’orario previsto dall’Avviso, ma entro la data di scadenza, applicando 
i criteri di ammissibilità e priorità già previsti dall’Avviso Pubblico n. 13 del 6 novembre 2008 e cioè, assenza 
di cause di esclusione diverse da quella dell’invio oltre l’orario previsto, data di sottoscrizione del contratto di 
apprendistato ed - a parità di data - ordine cronologico di invio della richiesta voucher. 

ART. 4 
Con successivo provvedimento si procederà a finanziare ulteriori richieste di assegnazione dei 

voucher formativi mediante lo scorrimento della graduatoria di riserva di cui all'art. 3 (Allegato F) utilizzando 
la disponibilità residua delle risorse di cui all’art. 7 dell’Avviso Pubblico n. 13 del 6 novembre 2008 e le 
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eventuali economie derivanti da rinunce o dal mancato avvio dei percorsi formativi. 
ART. 5 

La gestione dei percorsi formativi a catalogo e dei relativi voucher formativi di cui al presente 
Decreto sarà definita all’interno di apposite Linee Guida successivamente emanate dal Dipartimento. 
 
Il presente decreto sarà trasmesso alla Ragioneria Centrale per l’Assessorato del Lavoro per la registrazione 
ed alla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana per la pubblicazione e notifica, ai sensi dell’art. 9 della legge 
regionale n. 10/1991, nonché pubblicato sul sito ufficiale della Regione Siciliana www.regione.sicilia.it/lavoro. 
 

IL DIRIGENTE GENERALE 
Dott.ssa G. Patrizia Monterosso 

http://www.regione.sicilia.it/lavoro

