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REPUBBLICA ITALIANA 

 
R E G I O N E     S I C I  L I A N A 

ASSESSORATO DEL LAVORO DELLA PREVIDENZA  SOCIALE, 
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE  E DELL’EMIGRAZIONE 

DIPARTIMENTO  FORMAZIONE PROFESSIONALE  
Servizio Programmazione 

 

D.D.G. n. 2349/FP           del 10 novembre 2008 

VISTO  lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTA  la legge 14 gennaio 1994, n. 20; 

VISTA la legge n° 196/97 “Norme in materia di promozione dell’occupazione” 

VISTA la L.r. n.10 del 15 maggio 2000 concernente “Disciplina del personale regionale e dell’organizzazione degli 
uffici della Regione”; 

VISTO il D.Lgs. 21 aprile 2000, n. 181, come modificato dal D.Lgs. 19 dicembre 2002, n. 297, recante 
“Disposizioni per agevolare l’incontro tra domanda e offerta di lavoro, in attuazione dell’art. 45, comma 
1, lettera a) della L. 17 maggio 1999, n. 144”; 

VISTA la legge n. 30/03 “Delega al Governo in materia di occupazione e mercato del lavoro” 

VISTO il D.Lgs n. 276/03 “Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro” 

VISTA la L.r. n. 15/2004, art. 37, Adempimenti in materia di occupazione e mercato del lavoro; 

VISTA la circolare n° 55/2005 relativa ai dispositivi attuativi per l’avvio e la realizzazione delle sperimentazioni 
per l’apprendistato; 

VISTO il D.Lgs. 25 giugno 2008 n. 112 “Disposizioni  urgenti  per lo sviluppo economico, la semplificazione, la  
competitività,  la  stabilizzazione  della finanza pubblica e la perequazione Tributaria”, recante modifiche 
alla disciplina del contratto di apprendistato (art. 23); 

CONSIDERATO che con contratto rep n. 509 del  11/03/2008, stipulato in data 11/03/2008, è stato affidato, al 
raggruppamento di imprese RSO Spa – IFO, con RSO SpA in qualità di capofila con sede legale in Milano via 
Leopardi, 1, il servizio di “realizzazione di azioni di sistema per il miglioramento delle politiche regionali 
dell’apprendistato”;  
VISTO il D.D.G. n./FP 472 del 1 luglio 2008, con il quale è stato approvato il succitato contratto stipulato tra  il 

Dipartimento Regionale Formazione Professionale e la società RSO SpA, assumendo apposito impegno 
contabile sul capitolo 318107 del bilancio della Regione Siciliana per l'esercizio finanziario 2007/2008; 

VISTO l'Avviso pubblico n. 8 del 25 luglio 2008, pubblicato sulla GURS n. 35 del 8 agosto 2008, relativo al 
Catalogo dell'Offerta Formativa Apprendistato Professionalizzante; 

VISTO il verbale di istruttoria delle richieste di candidatura dei percorsi formativi, redatto dall’Assistenza Tecnica 
Apprendistato del Raggruppamento Temporaneo d’Imprese RSO SpA - IFOA, presentate dagli Enti 
Formativi Accreditati in risposta all'avviso n. 8 del 25 luglio per la costituzione del Catalogo dell’Offerta 
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Formativa Apprendistato Professionalizzante, cui sono allegati gli elenchi relativi agli esiti di detta 
istruttoria, riportanti, rispettivamente, le candidature cartacee pervenute al Dipartimento Regionale 
Formazione Professionale, Allegato A, le candidature ammesse a catalogo, Allegato B, le candidature non 
ammesse a catalogo a causa dell'esito negativo dell'istruttoria amministrativa (con indicate le relative cause 
di esclusione), Allegato C; 

RITENUTO di dover procedere all'approvazione dei succitati elenchi riguardanti gli esiti dell'istruttoria effettuata 
dall’Assistenza Tecnica Apprendistato del Raggruppamento Temporaneo d’Imprese RSO SpA - IFOA, in 
ottemperanza all'incarico di cui al contratto rep n. 509 del 11/03/2008. 

                    

      D E C R E T A 

 

ART.1 

  Per le motivazioni citate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, sono 
approvati l'elenco delle candidature cartacee pervenute al Dipartimento Regionale Formazione Professionale – 
Allegato A, l'elenco delle  candidature ammesse a catalogo – Allegato B, l'elenco delle candidature non ammesse a 
catalogo a causa dell'esito negativo dell'istruttoria amministrativa – Allegato C.  

Il presente decreto sarà trasmesso alla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana per la pubblicazione e 
notifica, ai sensi dell’art. 9 della L.r. 10/1991, nonché pubblicato sul sito ufficiale della Regione Siciliana 
www.regione.sicilia.it/lavoro e su quello del Catalogo dell’Offerta Formativa Regionale 
www.catalogovouchersicilia.it.- Sezione D. 

   

    IL DIRIGENTE GENERALE 

     (G. Patrizia Monterosso) 
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